Przedmiotowy system oceniania na lekcjach edukac;ji dla
bezpieczenstwa w Szkole Podstawowej nr 12 w Zgierzu

Ocenianiu podlegajg

e Wiedza i umiejetnosci ucznia.

o Wymienione w punkcie Ill. obszary aktywnosci ucznia.
o Dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela.

Nauczyciel przekazuje informacje o ocenie:
e uczniowi — jako komentarz do kazdej oceny;

e rodzicom — na ich prosbe, jako informacje o aktualnym rozwoju dziecka, jego uzdolnieniach i

trudnosciach w nauce.

Obszary aktywnosci ucznia

e Poruszanie sie w jezyku przedmiotu.

e Rozwigzywanie problemow.

e Aktywnos¢ na lekcjach.

e Stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych.

e Pracaw grupach.

e Aktywnos¢ dodatkowa (poza zajeciami).

e Samodzielna praca na lekcjach.

e Prace dtugoterminowe (np. projekt).

e Znajomos¢ i stosowanie algorytmdw postepowania ratunkowego.
e Poszukiwanie, porzgdkowanie i wykorzystywanie informacji z rdznych zrédet.

Narzedzia pomiaru
a) Formy ustne:
e odpowiedzi / wypowiedzi;
e aktywnos¢ na lekcjach;
e prezentacje.
b) Formy pisemne:
e sprawdziany, kartkowki;
o efekty pracy zespotowej;
e opracowania algorytmdéw zachowan w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu lub zyciu.

c) Formy praktyczne:
e symulacja urazéw, pozoracja ran i wypadku;
e (¢wiczenia praktyczne w zakresie udzielania pierwszej pomocy;



e uczestnictwo w imprezach (przygotowanie imprez dla mtodziezy szkolnej i
pozaszkolnej);

e udziat w wolontariacie mtodziezowym w ramach edukacji réwiesniczej (m.in.
realizacja programow ,,Maty ratowniczek”, ,Super wiewidrka przyjaciétka Oli i
Kuby”, ,,Stop malarii” i in.);

e praca w grupie;

e praca metodg projektu.

d) Prace domowe, karty pracy:

e systematycznos¢ wykonywania polecen oraz sposéb udzielenia odpowiedzi na

pytania.

Sprawdziany oceniane sg wg ponizszej skali w zaleznosci od ilosci uzyskanych punktéw:

% UZYSKANYCH :
PUNKTOW STOPIEN
100% Celuacy
97% — 99% Bardzo dobry +
93% — 96% Bardzo dobry
90% - 92% Bardzo dobry —
85% — 89% Dobry +
80% — 84% Dobry
75% — 79% Dobry —
67% — 74% Dostatecmy +
58% — 66% Dostateczny
50% - 57% Dostatecmy —
44% — 49% Dopuszczajacy +
36% —43% Dopuszczajacy
30% - 35% Dopuszczajgcy —
0% - 29% Niedostateczny

Proponowane formy aktywnosci ucznia podlegajgce ocenie:
1. Sprawdzian pisemny

Informuje o nabytych przez ucznia wiadomosciach i umiejetnosciach z materiatu objetego
sprawdzianem oraz umiejetnosciach tgczenia prostych faktow i wyciggania wnioskéw. Jest
zapowiadany tydzien wczesniej i oceniony w ciggu dwdch tygodni. Uczen nieobecny pisze sprawdzian
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela (dogodnym dla obu stron), zadania (pytania) dotycza
tego samego zakresu tematycznego, ale sg inne. Po oméwieniu jest oddany uczniowi wytgcznie do
wgladu, a nastepnie przechowywany przez nauczyciela do korca roku szkolnego.

2. Kartkowka

Obejmuje materiat z dwdch ostatnich tematéw. Sprawdza stopien opanowania materiatu oraz
systematycznosé pracy ucznia. Moze by¢ niezapowiedziana; jest oceniana w ciggu tygodnia.
Najwieksze znaczenie ma merytoryczna poprawnos¢ odpowiedzi.

3. Wypowied? ustna



Stwarza mozliwos$¢ uzyskania informacji zwrotnej dotyczacej:

4.

aktualnego stanu wiedzy i umiejetnosci ucznia;

umiejetnosci prezentowania wynikéw pracy indywidualnej badz grupowej;
umiejetnosci prezentowania wypowiedzi i postugiwania sie jezykiem przedmiotu;
umiejetnosci stosowania odpowiedniej argumentacji podczas dyskusji.

Zadanie domowe

Brak zadania zaznacza sie w dzienniku lekcyjnym ,minusem”. Uczen powinien uzupetnié¢ zadanie na

nastepna lekcje. Dwukrotne nieodrobienie zadania domowego skutkuje wystawieniem oceny

niedostatecznej.

5.

Rozwigzywanie probleméw

Sposbb oceniania zalezy od rodzaju problemu i charakteru zadania, jakie uczniowie majg wykonaé.

Przy ocenianiu bierze sie pod uwage m.in. to, czy:

uczen trafnie definiuje problem;

uczen sprawnie postuguje sie jezykiem przedmiotu;

rozwigzanie jest realistyczne, spéjne i adekwatne do problemu;

uczen uwzglednia zaleznosci taczace rézne elementy danej sytuacji oraz interesy jej
uczestnikéw;

istnieje skrétowy zapis w punktach kolejnych krokéw postepowania.

Oceniane trzech etapdéw pracy dotyczgcych rozwigzywania problemu:

a)

b)

diagnoza problemu (charakter; podmioty zaangazowane w dang sytuacje, ich potrzeby,
interesy, przewidywane reakcje — zwtfaszcza reakcje oséb bedacych w szoku; warunki
zewnetrzne okreslajace sytuacje; specyficzne okolicznosci i ograniczenia oraz mozliwosci
rozwigzania problemu);

poszukiwanie rozwigzania problemu (strategia — zwtaszcza poszukiwanie analogii, dobér
kolejnych krokéw postepowania; analiza réznych wariantéw rozwigzania; wybor
optymalnego rozwigzania na podstawie przyjetych zatozen; opis rozwigzania problemu);
uzasadnienie wyboru przyjetego ostatecznie wariantu (dlaczego takie, a nie inne rozwigzanie
zostato przyjete, jakie czynniki zadecydowaty o wyborze rozwigzania, przewidywania
dotyczace trudnosci i zagrozen zycia lub zdrowia mogace sie pojawic¢ w trakcie realizacji
zadan — umiejetnosc przewidywania i zapobiegania zagrozeniom).

Przyktadowe kryteria do oceny rozwigzania problemu:

wiasciwe rozpoznanie i zdefiniowanie sytuacji wymagajacej podjecia decyzji;

okreslenie celéw mozliwych do uwzglednienia przy rozwigzaniu problemu;
zaproponowanie rdznych wariantow rozwigzania problemu;

rozpatrzenie zalet i wad (korzysci i strat) wynikajgcych z wyboru poszczegélnych wariantéw
rozwigzania.



6. Odgrywanie rél, gry symulacyjne

W programie edukacji dla bezpieczenstwa zaktada sie, ze uczniowie na bardzo wielu lekcjach beda
odgrywad rézne role lub uczestniczy¢ w grach symulacyjnych.

Ocenianiu podlegaja:

e merytoryczne przygotowanie sie do danej roli — zapoznanie sie z informacjami dotyczgcymi
sytuacji, rodzaju urazu lub zagrozenia; umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy i
reagowania na zmiane — np. w sytuacji, gdy udzielana pomoc jest niewtasciwa;

e przekonujgce wejscie w role odgrywanej postaci — uzywanie argumentéw i zachowan
typowych dla danej sytuacji;

e poziom zaangazowania ucznia i jego efektywnos¢ — wspdtpraca z innymi uczestnikami
socjodramy lub gry symulacyjnej; uwazne $ledzenie przebiegu gry i trafne wykorzystywanie
mozliwosci, ktére daje mu odgrywana rola.

7. Zadania nadobowigzkowe

Mogg by¢ realizowane w formie projektéw, prac badawczych, gier dydaktycznych, szkicow, planéw
ewakuacji, ciekawych rozwigzan dydaktycznych itp. Za zadanie nadobowigzkowe, twdrcze,
wykraczajgce poza obowigzkowe zadania, uczert moze otrzymad ocene celujgcg, a ocene semestralng
lub koricowa moze mie¢ podniesiong o jeden stopien, pod warunkiem, ze spetni wymagania
okreslone w stosownym kontrakcie. Wymagania uwzgledniajg specyfike podjetego zadania i sg
ustalane indywidualnie dla kazdego projektu nadobowigzkowego.

8. Poprawianie ocen

Uczen ma prawo poprawienia oceny ze sprawdzianu w ciggu dwdch tygodni od otrzymania wynikéw
(w terminie uzgodnionym z nauczycielem). W dzienniku lekcyjnym obok uzyskanej oceny stawia sie
ocene uzyskang na sprawdzianie poprawkowym. Raz w semestrze (z wyjatkiem dnia, w ktérym
nauczyciel zaplanowat sprawdzian lub kartkdwke), uczert moze zgtosi¢ nieprzygotowanie.

V.  Ocena $rdédroczna i roczna jest srednig wazong ocen czastkowych uzyskanych przez ucznia w
danym semestrze. Wagi:

Sprawdziany pisemne i praktyczne — 4
Kartkéwki —3

Aktywnos¢ na lekcji — 1

Odpowiedz ustna —1

Praca domowa —1

Zadania dodatkowe — 1



